JANA VINSOVA
MANAZERHA OBEANSHEHO SDRUZENT CZECHDESIGN

Cil: rozvijet design v CR. 10 let praxe, NNO

Aktivity:

__spoluprace s VS,

_ galerie soucasného designu, zaméreni na mladou scénu
_ prezentace ceského designu v zahranici,

_ prosazovani pristupného designu,

_ zapojovani se do mezinarodnich siti,

_ webovy portal o designu s nejdelsi tradici

__organizujeme soutéze v designu.



DESIGN V CR

Design v CR je doposud dostate¢né nevyuzivanym potencidlem
konkurenceschopnosti.

S vyjimkou nové chystaného programu Czech Trade, podporou vystavnich
aktivit kulturniho resortu je rozvijen pouze soukromymi organizacemi.

Pomezi priamyslu a obchodu a kultury, silné mezioborovy charakter — problém
jasného zarazeni k jednomu konkrétnimu resortu, ktery by design vzal za své a
pro svij prospéch jej dal rozvijel.

Chybi strukturovany dialog, ktery design zahrnuje v celé jeho komplexni Siri
(vzdélavani, design pro podnikani, jeho kulturni aspekt), ktery se do jisté miry
snazime nahrazovat.



SITUAGE V EU

Europien Design Leadership Board, program DG Enterpise and
Industry

Znalostni transfer - platformy - SEE Platform a DG Enterprise and
Industry potvrzuje vyznam designu také v nove otevirené vyzve pro
vnik platformy: European Design Innovation

Program European Design Innovation Initiative k vyuziti plného
potencidlu designu a posileni vazeb mezi designem, inovacemi a
konkurenceschopnosti



POTENCIAL MOZNEHO ROZVOJE

v ramci vzdélavani
nové, které jsou v soucasné dobé v mezinarodni praxi uplatnovany, nejsou zarazeny do
vzdélavani CR — napr. strategicky design, design management,

- provazani designu s ekonomickymi obory, vzdélavaci systém rozviji pouze kreativni
potencial studentti, (izeni designérského procesu, marketing, vypracovani nabidky,
komunikace s klientem, autorsko-pravni problematika, potreby a cilova skupina
klienta a podobné)

- chybi kreativni inkubatory — spoluprace skol s primyslem

- uzavrenost akademické sféry, nefunkéni outreach designérskych Skol

- nefungujici praxe studentt, které by je pomohli pripravovat na praxi



POTENCIAL MOZNEHO ROZVOJE

v ramci podpory podnikani
chybi motivace podnikatelli, neexistuje nastroj pro jejich motivaci a osvétu - podpora
vzdélavani podnikatelti v oblasti kreativnich inovaci

- nedostatecné vyuzivani designu v MSP jako pridané hodnoty a konkurenc¢ni vyhody,
- design neni chapan a rozvijen jako inovace (kreativni inovace),

- vytvareni prilezitosti setkadvani podnikatelského a kreativniho sektoru, vyvoj
inovacnich center

- neexistuje vyzkum designu (s vyjimkou kulturné historického) - potreb designu,
skutecny stav, uplatnitelnost, efektivita - nové obory strategicky design, design
management.



POTENCIAL MOZNEHO ROZVOJE

v ramci socidlniho zaélenovani
- podpora projektii zamérenych na socialné vyloucené skupiny a jedince - design for All,
design pro seniory, design pro osoby se zdravotnim postizenim, design proti bariéram

- podpora projektii vedouci k sensibilizaci - festivaly designu pro hendikepované,
designu pro seniory a podobné.

- podpora uzivatelsky orientovaného designu



.ROZPOZNANI POTREBY JE ZAKLADNI PODMINKOU
DESIGNU."

Charles Eames

Dékuji za pozornost




