Prikaz

Mgr. Milana Némecka, Ph.D.
naméstka ministra kultury

¢. 3/2021
ze dne 24. zari 2021,
kterym se ustavuje

meziresortni Pracovni skupina k rozvoji KKO

Clanek I.
Podle c¢lanku 15 odst. e) Organizacniho fadu Ministerstva kultury platného od 1. 6. 2020 ustavuji
meziresortni Pracovni skupinu k rozvoji KKO jako sviij poradni organ (dale jen ,,Pracovni skupina).

Clanek II.
Seznam ¢lend Pracovni skupiny tvoti pfilohu ¢.1 tohoto ptikazu.

Clanek II1.
Statut Pracovni skupiny tvofi ptilohu €. 2 tohoto ptikazu.

Clanek IV.
Jednaci ¥ad Pracovni skupiny tvoii piilohu €. 3 tohoto piikazu.

Tento piikaz nabyva ucinnosti dnem jeho podpisu.

V Praze dne 24. zari 2021
C.j.: MK 68584/2021

Mgr. Milan Némecek, Ph.D.
naméstek ministra kultury



Priloha ¢. 1 Prikazu naméstka ministra kultury

Seznam ¢leni Pracovni skupiny k rozvoji KKO
Cleny Pracovni skupiny jsou zastupci nasledujicich resortt:

e Ministerstvo kultury - Ing. Pavel Zingl, vedouci Odd¢leni kulturnich a kreativnich pramysla

e Ministerstvo primyslu a obchodu - Ing. Oldfich Macak, feditel Odboru sektorové expertizy a
primyslové politiky

e Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy - Mgr. Ludmila TieStikova, vedouci Odde€leni
strategie a analyz

e Ministerstvo pro mistni rozvoj — Mgr. Stépan Nosek, Odbor regionalni politiky

e Ministerstvo zahrani¢nich véci - PhDr. Marek Svoboda, feditel Odboru ekonomické diplomacie

e Ministerstvo prace a socialnich véci - PhDr. KateFina Stépankova, naméstkyné pro fizeni Sekce
zaméstnanosti

e Ministerstvo vnitra -

o Statni fond kinematografie - Mgr. Helena Bezdék Fraiikova, feditelka Statniho fondu
kinematografie

Tajemnici pracovni skupiny byla jmenovana Mgr. Lucie Pafikova, ministerstvo kultury,
Oddg¢leni kulturnich a kreativnich pramyslu.

V Praze dne 24. zafi 2021

Mgr. Milan Némecek, Ph.D.
naméstek ministra kultury



Priloha ¢. 2 Prikazu naméstka ministra kultury
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Statut Pracovni skupiny k rozvoji KKO

Clinek L
Postaveni a poslani Pracovni skupiny
Pracovni skupina je poradnim orgdnem ministerstva kultury ve véci rozvoje KKO.
Poslanim Pracovni skupiny je odstranit hlavni ptekdzky rozvoje KKO. Diskutovat a zajistit
spolupraci a vyménu informaci mezi resorty v této oblasti. Nastavit parametry pro kontinudlni
implementaci opatfeni Akéniho planu Strategie rozvoje a podpory KKO, jejich monitoring a evaluaci
v oblastech vzdélavani, izemni dimenze KKO, zahrani¢ni prezentace KKO a trhu prace.

Clanek II.

SloZeni Pracovni skupiny
Cleny Pracovni skupiny jmenuje a odvolava naméstek ministra Kultury.
V ¢ele pracovni skupiny stoji Predseda. Predseda Pracovni skupinu representuje a zastupuje ji
navenek.
Cleny Pracovni skupiny nominuji jednotlivé resorty.
Pracovni skupina je slozena ze zastupcl ministerstva kultury, ministerstva primyslu a obchodu,
ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ministerstva pro mistni rozvoj, ministerstva
zahrani¢nich véci, ministerstva prace a socialnich véci, ministerstva vnitra a Statniho fondu
kinematografie.
Funkce v Pracovni skupiné je ¢estna. Pfijetim funkce se ¢len Pracovni skupiny zavazuje, Ze vyuZije
pln¢ svych odbornych znalosti, védomosti a zkusenosti k tomu, aby Pracovni skupina Gspésné plnila
své poslani uvedené v ¢lanku 1.

Clanek II1.
Organy Pracovni skupiny
Predseda svolava a fidi jednani Pracovni skupiny.
Néameéstek ministra kultury jmenuje tajemnika Pracovni skupiny, ktery vyfizuje agendu spojenou
S ¢innosti Pracovni skupiny.

Clanek IV.
Jednaci rad Pracovni skupiny
Jednaci tfad Pracovni skupiny, ktery upravuje zplsob jednani Pracovni skupiny, vydava nameéstek
ministra kultury.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni
Statut Pracovni skupiny nabyva platnosti dnem podpisu naméstkem ministra kultury.

V Praze dne 24. zaii 2021

Mgr. Milan Némecek, Ph.D.
naméstek ministra kultury



Priloha ¢. 3 Prikazu naméstka ministra kultury
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JEDNACI RAD
Pracovni skupiny k rozvoji KKO

Clanek I.
Uvodni ustanoveni
Jednaci tad Pracovni skupiny k rozvoji KKO (dale jen ,,Pracovni skupina®) je vnitinim predpisem,
ktery upravuje jednani Pracovni skupiny.

Jednaci ad je vydavan v souladu se statutem Pracovni skupiny.

Clanek II.

Jednani Pracovni skupiny
Jednani Pracovni skupiny svolava jeji pfedseda, ktery rovnéz tidi jednani Pracovni skupiny nebo
V jeho zastoupeni tajemnik.
Jednani Pracovni skupiny jsou svolavany podle potfeby, minimaln¢ 2x ro¢né.
Jednani Pracovni skupiny se svolava pisemnou formou v listinné nebo elektronické podobé
minimalné 5 pracovnich dnti pted terminem jednani.
Mistem jednani je zpravidla Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 1, Praha 1. V pifipad¢ nutnosti je
mozné uskute¢nit schlizi, véetné hlasovani, prostiednictvim online setkani.
Pracovni skupina je schopna se usndSet, je-li pfitomen nadpolovi¢ni pocet Clenti s hlasovacim
pravem. Zaveéry formou usneseni se pfijimaji hlasovanim. K usneseni je tieba nadpolovi¢ni vétSiny
pritomnych clenti Pracovni skupiny s hlasovacim pravem. V piipad€ rovnosti hlast, rozhoduje hlas
Piedsedy.
O prubéhu a vysledcich jednani se vede pisemny zapis, jehoz pofizovani zajistuje tajemnik. Zapis je
odsouhlasen Piedsedou Pracovni skupiny a do 20 pracovnich dnt jej obdrzi vSichni ¢lenové Pracovni
skupiny.
V zapisu musi byt uveden den a misto konani jednani, podepsana prezenéni listina, pfedmét jednani,
zaver jednani (veetné poméru hlasovani) a obsah diskusnich ptispévki.

V Praze dne 24. zafi 2021

Mgr. Milan Némecek, Ph.D.
naméstek ministra kultury



